Azienda: 001250 PARCO DELLA SALINA DI CERVIA S.R.L.

Calcolo degli eventi sentinella

Valutazione preliminare del rischio da stress lavoro correlato

Indici infortunistici 2022 2023 2024 Totale

Numero infortuni 1 2 0 3
Numero medio dipendenti in forza 24,00 20,00 21,50 65,50
Percentuale 4,17 10,00 0,00 4,58
11 valore dell'indicatore relativo all'ultimo anno € DIMINUITO rispetto al totale del triennio

Assenze per malattia 2022 2023 2024 Totale

Numero giorni assenza 300 198 154 652
Numero medio dipendenti in forza 24,00 20,00 21,50 65,50
Percentuale 1.250,00 990,00 716,28 995,42
11 valore dell'indicatore relativo all'ultimo anno € DIMINUITO rispetto al totale del triennio

Assenze dal lavoro 2022 2023 2024 Totale

Numero ore assenza lavoro 694,81 8.401,10 4.864,96 13.960,87
Numero ore lavorabili 44.964,21 38.966,64 42.574,28 126.505,13
Percentuale 1,55 21,56 11,43 11,04
11 valore dell'indicatore relativo all'ultimo anno € AUMENTATO rispetto al totale del triennio

Ferie non godute 2022 2023 2024 Totale

Numero giorni ferie non godute 79,61 148,45 190,96 419,02
Numero giorni ferie maturate 803,88 609,82 850,78 2.264,48
Percentuale 9,90 24,34 22,45 18,50
1l valore dell'indicatore relativo all'ultimo anno & AUMENTATO rispetto al totale del triennio

Rotazione del personale 2022 2023 2024 Totale

Numero dipendenti entrati e usciti 34 18 41 93
Numero medio dipendenti in forza 24,00 20,00 21,50 65,50
Percentuale 141,67 90,00 190,70 141,98

11 valore dell'indicatore relativo all'ultimo anno € AUMENTATO rispetto al totale del triennio

I dati dei lavoratori Somministrati, per integrare il calcolo degli indici, dovranno essere richiesti all'azienda somministratrice.
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